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ISTITUTO COMPRENSIVO - "MONTECORVING ROVELLA" .
Al DS Mariateresa T
Prot. 0007048 del 25/10/2024 S Mariateresa Tedesco

WI-3 (Uscita) Al Prof. Pagliarulo Emiddio
AllI’A.A. Greco Antonia

Al DSGA Marolda Mario

All'Ass.te Amm.vo Alfonso Di Muro

Atti/Sito

OGGETTO: Nomina della commissione preposta all’esame comparativo delle domande di
partecipazione all’Avviso di selezione per il reclutamento di figure professionali (Esperto — Tutor —
Figura di Supporto — Valutatore, Collaboratore Scolastico e Assistente Amministrativo), da
impiegare nella realizzazione del Progetto “A Scuola che Passione”.
Codice identificativo Progetto: EOS4.6.A4-FSEPN-CA-2024-379
Titolo Progetto: A scuola con Passione
CUP: F74D24000670007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il CCNL scuola 2017 ed in particolare I'art. 35 concernente le collaborazioni plurime del
personale in servizio presso le Istituzioni Scolastiche;

VISTO I'art 52 co, 1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e I'art. 2103 del C.C. relativamente alla

documentabilita del possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione alle





condizioni di essere adibito alle mansioni per le quali & stato assunto o alle mansioni equivalenti
nell’ambito dell’area di competenza;

VISTO il D. Igs 165/2001 e ss.mm.ii. ed in particolare I'art 7, comma 6 b) che dispone:
“I'amministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno”;

VISTA la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti ammnistrativi e s.m.i.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, concernente" Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gl
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto
della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 32/23-24 e vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 5
del 15/05/2024 per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma
Nazionale “Scuola e competenze 2021/2027”7;

VISTO I'Awviso pubblico Prot. 59369 del 19/04/2024 Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo

Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A FSE+,
2



Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo
Sociale Europeo Plus;

VISTA la Nota autorizzativa del MIM Prot. n. AOOGABMI - 83244 del 12/06/2024, nostro Prot. n.
4847 del 01/08/2024 di approvazione degli interventi a valere sull’obiettivo/azione con la quale
Iistituto ha ricevuto formale autorizzazione alla realizzazione del progetto - Codice: EQS4.6.A4-
FSEPN-CA-2024-379";

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio Prot. n. 5934 del 02/10/2024;

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto del di approvazione del Programma Annuale 2024;

VISTO il nuovo CODICE APPALTI D.Lgs. 36/2023;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Programma Annuale 2024;

VISTA la nomina del RUP — Responsabile Unico di Procedimento - Prot. n. 6000 del 03/10/2024;
VISTA la nomina del Dirigente Scolastico Prof.ssa Mariateresa Tedesco per lo svolgimento delle
attivita di coordinamento e direzione Prot. n. 6022 del 03/10/2024;

VISTA la nomina del DSGA come supporto organizzativo e contabile per il Progetto Prot. n. 6047 del
04/10/2024;

VISTA la richiesta di autorizzazione del Dirigente Scolastico allo svolgimento dell’incarico aggiuntivo
nell’ambito dei progetti finanziati a carico SIF217, Prot. n. 4850 del 01/08/2024;

VISTA la determina di indizione procedura per il reclutamento di figura professionali (Esperti, Tutor
Scolastici, Figura di Supporto, Valutatore, Collaboratori Scolastici e Assistenti Amministrativi), Prot.

n. 6386 del 14/10/2024;



- VISTI i relativi Awvisi Prot. n. 6397 del 14/10/2024, n. 6451 del 15/10/2024, n. 6455 del
15/10/2024, n. 6391 del 14/10/2024, le cui scadenze erano previste per le ore 12.00 del
21/10/2024 (per gli Avvisi rivolti al Personale ATA, al Valutatore e alla Figura di Supporto), e per le
ore 12:00 del 22/10/2024 (per gli Avvisi rivolti agli Esperti e ai Tutor);

- ACQUISITE le relative candidature nel termine indicato dagli Avvisi;

- VALUTATA l'opportunita di nominare una apposita commissione per la comparazione dei relativi

curricula;

NOMINA

La Commissione per I'analisi e comparazione delle candidature relative al profilo professionale di
Esperto, Tutor, Valutatore, Figura di Supporto, Collaboratore Scolastico e Assistente
Amministrativo, nell’lambito degli Avvisi suindicati Progetto “A Scuola con Passione" Codice:
ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-379, nelle persone di:

1) DS Mariateresa Tedesco

2) Prof. Pagliarulo Emiddio

3) A.A.Greco Antonia

4) DSGA Marolda Mario

5) Ass.te Amm.vo Alfonso Di Muro

La Commissione si riunira il giorno 25 del mese di Ottobre 2024, alle ore 15:30, nell’ufficio del
Dirigente Scolastico, per i lavori di analisi dei curricula relativi alle candidature pervenute per il
reclutamento delle figure professionali indicati negli Avvisi suindicati.

La Commissione, per la valutazione dei punteggi da attribuire ai partecipanti alla selezione,
utilizzera la griglia di valutazione allegata agli stessi avvisi.

Delle operazioni svolte dalla Commissione sara redatto apposito verbale.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Mariateresa Tedesco

(I documento e firmato digitalmente ai sensi del

D. Lgs. 82/2005, s .m.i. e norme collegate,

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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