
 

 
 

 
 

Montecorvino Rovella, 17/10/2023          

 

Agli Atti  

Al Sito Web  

 All’Albo  

Alla sez. Amministrazione Trasparente 

 

 

 

Oggetto: Verbale commissione esaminatrice per la selezione e il reclutamento tra il personale 

interno di n. 2 figure di componente del Gruppo di Supporto Tecnico-Specialistico alla esecuzione 

del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: 

Scuola 4.0 Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

 

Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-24390  

Titolo progetto: Impariamo anche con un click  

CUP: E74D22004960006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’Avviso pubblico prot. AOODGABMI/84750 del 10/10/2022 “Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 

alla transizione digitale per il personale scolastico. Avviso Pubblico per la presentazione di proposte 

progettuali per la realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del 

personale scolastico, erogati con modalità e strumenti innovativi, nell’ambito dei “progetti in essere” 

del PNRR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next 





 

Generation EU; 

 

VISTO nello specifico la Missione 4: Istruzione e ricerca – linea di investimento 3.2: Scuola 4.0 – 

Azione 1 – Next generation classrooms– Ambienti di apprendimento innovativi - finanziato dall’Unione 

Europea – Next Generation EU; 

 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 del 08 agosto 2022 con il quale è stato assegnato 

a questo Istituto un finanziamento di € € 101.400,52 per la realizzazione degli Interventi; 

 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 107624 del 21 dicembre 2022, con la 

quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – 

Next generation classrooms– Ambienti di apprendimento innovativi; 

 

VISTO il Progetto presentato da questo Istituto prot. 1098 del 27/02/2023; 

 

VISTA la Determina a contrarre prot. n. 4258 del 10/10/2023; 

VISTO l’Avviso Prot.n. 4260 del 10/10/2023 per la selezione di n. 2 figure di componente del Gruppo 

di Supporto Tecnico-Specialistico alla esecuzione del progetto; 

 

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione è scaduto il 

giorno 16/10/2023 alle ore 24,00; 

RITENUTO opportuno garantire massima trasparenza all’affidamento dell’incarico; 

RITENUTI validi le motivazioni in premessa;  

 

 

Il giorno 17 del mese di Ottobre 2023 alle ore 09,00 presso gli Uffici dell’I.C. 

“Montecorvino Rovella-Macchia” in Via Campania n. 22 Montecorvino Rovella, si è riunita la 

commissione composta dal Dirigente Prof.ssa Mariateresa TEDESCO, in qualità di Presidente,  

la Docente Norma Di Giacomo, in qualità di componente, l’Assistente Amministrativo 

Santimone Roberto, in qualità di componente, e l’Assistente amministrativo Sig.ra Alba Di 

Giorgio con funzione di verbalizzante, senza diritto di voto, per la valutazione dei curricula per 

l’individuazione di n. 2 figure di componente del Gruppo di Supporto Tecnico-Specialistico 

alla esecuzione del progetto.  

Sono pervenute nei termini (ore 24.00 del giorno 16/10/2023) le seguenti istanze:  

 

GRUPPO DI SUPPORTO TECNICO-SPECIALISTICO 

PROFILO A 

 

1. Direttore dei servizi Generali e Amministrativi- Dr.ssa Alfonsina De Maio prot.n. 4348/VII del 

13/10/2023; 

 

GRUPPO DI SUPPORTO TECNICO-SPECIALISTICO 

PROFILO B 

 
2. Assistente Amministrativo, Sig.ra Gelsomina Ciarletta prot.n. 4355/VII del 16/10/2023; 

 
Dopo essersi accertata che il candidato ha prodotto domanda di partecipazione entro i termini previsti e che alla stessa 

è allegata la domanda di partecipazione alla selezione, la scheda di autovalutazione, l’informativa debitamente 

sottoscritta per accettazione curriculum vitae e fotocopia del documento di riconoscimento, dichiara ammissibile e 

valida la candidatura di tutti gli aspiranti. 



 

 

La commissione, pertanto, riferendosi alla tabella di valutazione espressa nel bando per il reclutamento di 

n. 2 figure di componente del Gruppo di Supporto Tecnico-Specialistico passa all’attribuzione del punteggio 

da assegnare ad ogni candidato. 

 

Tale punteggio, viene così ripartito: 

 

 

PROFILO A 

 

 

CANDIDATO DR.SSA ALFONSINA 

 DE MAIO 

 

TITOLI DI STUDIO 

 

Autovalutazione 

REQUISITO DI ACCESSO 

Comprovata esperienza nella 

direzione economico-finanziaria 

in istituzioni scolastiche pubbliche 

A1. LAUREA SPECIALISTICA 

INERENTE AL RUOLO SPECIFICO 

(Vecchio o Magistrale/Specialistica) 

Verrà valutata una 

sola laurea 

PUNTI  

45 45 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà valutata una 

sola laurea 
30 - 

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 e 

A2) 

Verrà valutato un 

solo diploma 
10 - 

 

CERTIFICAZIONI OTTENUTE 

NEL SETTORE INFORMATICO 

    

Autovalutazione 

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal MIM 

Max 1 

certificazione 
5 punti  - 

 

LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

Autovalutazione 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL' ARGOMENTO (documentate 

attraverso esperienze lavorative 

professionali, in scuole pubbliche, di 

gestione delle procedure di affidamento, di 

gestione economico finanziaria di progetti, 

di ogni altra attività riguardante la 

tematica dell’incarico svolte presso scuole 

pubbliche) 

Max 50 

Punti 

10 punti 

per anno 
30 

TOTALE MAX                                                               100 Punti 75 

 

 



 

PROFILO B 

 

 

CANDIDATO CIARLETTA 

GELSOMINA 

 

TITOLI DI STUDIO 

 

Autovalutazione 

REQUISITO DI ACCESSO 

Comprovata esperienza nella 

direzione economico-finanziaria 

in istituzioni scolastiche 

pubbliche 

A1. LAUREA SPECIALISTICA 

INERENTE AL RUOLO SPECIFICO 

(Vecchio o Magistrale/Specialistica) 

Verrà valutata una 

sola laurea 

PUNTI  

45 - 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà valutata una 

sola laurea 
30 - 

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 e 

A2) 

Verrà valutato un 

solo diploma 
10 10 

 

CERTIFICAZIONI OTTENUTE 

NEL SETTORE INFORMATICO 

    

Autovalutazione 

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal MIM 

Max 1 

certificazione 
5 punti  - 

 

LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

Autovalutazione 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL' ARGOMENTO (documentate 

attraverso esperienze lavorative 

professionali, in scuole pubbliche, di 

gestione delle procedure di affidamento, di 

gestione economico finanziaria di progetti, 

di ogni altra attività riguardante la 

tematica dell’incarico svolte presso scuole 

pubbliche) 

Max 50 

Punti 

10 punti 

per anno 
50 

TOTALE MAX                                                               100 Punti 60 

 

Pertanto si ha la seguente graduatoria provvisoria: 
   
GRUPPO DI SUPPORTO TECNICO-SPECIALISTICO 

PROFILO A 

 

1. Direttore dei servizi Generali e Amministrativi- Dr.ssa Alfonsina De Maio – PUNTI 75 

 

GRUPPO DI SUPPORTO TECNICO-SPECIALISTICO 



 

PROFILO B 

 

2. Assistente Amministrativo, Sig.ra Gelsomina Ciarletta – PUNTI 60 

 

La commissione termina i lavori alle ore 09,30.  

 

I componenti la commissione:  

 

Presidente: Dirigente Prof.ssa Mariateresa TEDESCO                           F.TO 

Componente: Docente Norma DI GIACOMO                                         F.TO 

Componente: Assistente Amministrativo Roberto SANTIMONE          F.TO 

 

          Verbalizzante  

                                                                                             AA. Alba DI GIORGIO 

                                                                                                          F.TO 

 


